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REITORES DA ABRUEM SE REUNEM DE FORMA ONLINE

Os reitores das Instituicdes
de Ensino Superior (IES) filiadas a
Associacdo Brasileira dos Reitores das
Universidades Estaduais e Municipais
(Abruem) realizaram sua primeira
reuniao de 2022 na ultima quarta-feira,
16 de fevereiro. A reunido ocorreu
de forma online, via plataforma
Google Meet.

O presidente da Abruem, Rodrigo
Zanin, iniciou a sua fala desejando boas vindas a todos e destacando que esse
€ um ano muito importante e desafiador devido as eleicdes para presidente
da republica, governador, deputados e senador. “Como vivemos do fomento e
financiamento, sobretudo dos estados, essas eleicbes sempre influenciam nossas
realidades”, afirmou o presidente.

Rodrigo Zanin ainda destacou que neste ano serdo realizadas elei¢des para
a escolha da nova direcdo da Abruem. “Ja estamos entrando no nosso ultimo
semestre de gestdo. Temos que comecar a pensar nos colegas que assumirdo o
desafio de conduzir a representacdo da nossa Associa¢ao”, relatou.

A primeira pauta discutida na reunido foi o 67° Forum Nacional de Reitores
da Abruem. A data definida para o evento é de 18 a 21 de maio. O evento sera
realizado em Maceid, Alagoas, e organizado pela Universidade Estadual de Alagoas
(Uneal). O reitor da Uneal,

Odilon Maximo, apresentou, durante a reunido, a identidade visual do
evento e também a sugestdo da tematica a ser discutida - “Novos desafios,
caminhos trilhados e herancas: que aprendizagens a pandemia ensina a
nossas Universidades”.

66° Forum de Reitor

Em pauta no encontro também esteve o relatério final do 66° Forum Nacional
de Reitores da Abruem, realizado no inicio de dezembro de 2021 pela Universidade
Estadual do Cariri. O F6rum ocorreu de forma presencial, mas com transmissao
virtual, na cidade de Juazeiro do Norte, no Ceara.

Na opinido dos reitores presentes o evento foi um sucesso. Foi tabulada a
pesquisa de opinido realizada ap6s o Forum e lidas as sugestdes dadas nessas
pesquisas. O reitor da Urca, Francisco do O’ de Lima Junior, agradeceu a presenca
de todos no evento e a comissdo organizadora do Férum, que juntamente ao
secretario executivo e a secretaria geral da Abruem, professor Carlos Roberto
Ferreira e Denize Alencastro, foram os responsaveis por todo o sucesso do evento.



Pautas

Outro assunto abordado pelos presentes foi a proposta da reitora da
Uern, Cicilia Raquel Maia, de criacdo deumarede de pesquisa e pés-graduacao
envolvendo as IES associadas a Abruem. Em sua fala, a reitora destacou que
€ importante que as universidades unam forc¢as para submeter novos cursos
de pdés-graduacao stricto sensu a Capes que sejam mais faceis de serem
aprovados, juntando as expertises das universidades e suas infraestruturas.

“Seria uma rede que poderia somar esforgos, principalmente na criacao
de novas ofertas pelo fato de estarmos vivendo politicas cada vez mais
restritivas. Juntar um grupo para discutir e a partir dele sairia uma proposicao
para a criagao de uma rede”.

Os reitores se manifestaram a respeito da rede e definiram que
continuardo as discussdes na proxima reunidao administrativa.

Outro assunto abordado foi a missao internacional da Abruem de 2022.
A viagem tem previsdo para ser realizada no més de junho deste ano com
destino ao México. Devido as restri¢des da pandemia de covid-19, a missao
internacional tem sido adiada desde 2020 e a expectativa é a de que neste
ano ela seja retomada observando todas as medidas sanitarias necessarias.

Na parte dos informes, o reitor da Urca discorreu sobre a reunido da
Camara Técnica de Gestdo e Governanca realizada na Ultima sexta-feira
e abordou a questdo da frente parlamentar em defesa das universidades
estaduais e municipais.

Assessoria de Comunicacao Social da Abruem

CAMARA DE POS-GRADUACAO DA ABRUEM REALIZA
PRIMEIRA REUNIAO DE 2022

A Cémara Técnica de Pds-Graduagao da Abruem realizara no proximo
dia 10 de mar¢o sua primeira reuniao de 2022. A reunido ocorrera de forma
online, via plataforma Google Meet, a partir das 14h.

Assessoria de Comunicagao Social da Abruem

A CIENCIA E O ESPACO DAS MULHERES

O desejo de encontrar respostas a muitas perguntas levou a professora
Joelma Abadia Marciano de Paula a se interessar pela ciéncia. Sua curiosidade
pelas plantas medicinais e seus usos nas diversas culturas e sociedades,
aliada a vontade de contribuir para a geracdao de conhecimento cientifico e
de informac@es consistentes sobre plantas e produtos naturais, fez dela uma
pesquisadora.



Joelma atua nos programas de pos-
graduacao de Recursos Naturais do Cerrado e
Ciéncias Aplicadas a Produtos para Saude da
Universidade Estadual de Goias, orientando
alunos de mestrado e doutorado. Aprofessora
também coordena o Laboratério de Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovacdo de Produtos
da Biodiversidade, situado no Centro de
Pesquisa e P6s-Graduagdo do Campus Central da UEG, em Anapolis, além de
ministrar aulas no curso de graduacdo em Farmacia.

“Ser pesquisadora no Brasil € um enorme desafio. As dificuldades
ndao sdo diferentes daquelas enfrentadas por todas as mulheres nos
diferentes campos de atuac¢do. Jornadas de trabalho que se estendem as
demandas da maternidade e da vida familiar. Mas, com boas doses de
gerenciamento do tempo e dedicacdo, conseguimos vencer”, destaca
Joelma. “A ciéncia, além do impacto social, também nos proporciona
formar novas geracBes de pesquisadores, por meio das iniciacdes
cientificas e pos-graduacdes, outro aspecto que muito me encanta no fazer
cientifico”, salienta.

Para a professora Joelma, o incentivo para que as mulheres ingressem
na ciéncia é mostrar a elas que todas podem. “Ser cientista ndo € uma
atividade para uma ‘casta’ privilegiada ou dotada de atributos especiais.
Homens e mulheres que reunem atributos como curiosidade, sede de saber
e dedicacdo ao estudo podem e devem fazer ciéncia”, destaca.

Assim como Joelma, a professora Aracele Pinheiro, coordenadora

do Campus Oeste da UEG, em Sdo Luis de Montes Belos, também € uma
pesquisadora. Mesmo tendo ingressado

B na universidade aos 16 anos, foi
somente na especializacdo que ela
comecou a ter acesso a pesquisa. Ela
também tem um sentimento parecido
com o da professora Joelma no que se
refere ao papel da mulher na ciéncia.
“Ser pesquisadora no Brasil é ainda
muito dificil. Eu acho deficiente o apoio
financeiro para alguns programas de
mestrado, para algumas pesquisas,
principalmente para os que estao
iniciando, se consolidando. Ja que
a gente tem uma classe ‘menos
desvalorizada’ em varios pontos, acho
que devia haver politicas publicas
direcionadas as mulheres”, diz. Apesar
disso, Aracele nunca teve dificuldade em fazer pesquisa por ser mulher.
Mas, na pratica, ainda encontra preconceito. “Somos das Ciéncias Agrarias




e, profissionalmente, no campo, existe uma
indiferenca. Quando vocé vai na propriedade
rural para trabalhar com animal, para
colocar a mao na massa, sentimos isso, um
preconceito dos homens”, diz.

Iniciagdo cientifica

Os primeiros passos como pesquisadora
da doutoranda em Recursos Naturais
do Cerrado da UEG, Anielly Monteiro, de
31 anos, aconteceram ainda na iniciacao
cientifica, quando cursava Quimica. “Lembro
que no primeiro periodo os professores ja
comentavam e apontavam o caminho da
pesquisa e foi o dia a dia e o contato mais
proximo com a iniciacdo cientifica que me
fizeram seguir este caminho”, lembra.

Anielley vé que, ao longo dos anos, as mulheres tém conquistado espagos
gue até entdo eram somente ocupados por homens. “As profissionais das
ciéncias agrarias refletem isso. Hoje em dia o preconceito € menor”, revela.

A iniciacdo cientifica também foi a porta de entrada para a ciéncia da
mestranda em Produc¢do Animal e Forragicultura pela UEG, Nibia Sales
Damasceno Corioletti, de 30 anos. “Sempre tive um interesse pela pesquisa,
que foi se aprofundando durante a fase da graduacao. Meus professores,
percebendo esse talento, sempre me incentivaram a me especializar, a dar
continuidade aos meus estudos e futuramente ministrar aulas em instituicbes
e também contribuir com a ciéncia, com a comunidade local, levando
solucdes, tecnologias que auxiliem os produtores e também profissionais
das ciéncias agrarias as difundir”, explica.

Numeros

Segundo dados da Unesco, estima-se que apenas 30% dos cientistas do
mundo sejam mulheres. Do total de estudantes matriculados em cursos de
Ciéncia, Tecnologia, Engenharias e Matematica, somente 35% sdo mulheres.

No Brasil, a participacdo das mulheres na ciéncia também é pequena.
Apesar de os numeros de mulheres com bolsas de iniciacao cientifica e
também as com mestrado e com doutorado serem superiores ao dos
homens, as mulheres representam apenas 36,63% do total de bolsistas
de Produtividade em Pesquisa do CNPqg, de acordo com dados do proprio
orgao em 2021.

Na Universidade Estadual de Goias, as mulheres representam 41,6%
do total de pesquisadores. Atualmente, 0 niumero de projetos de pesquisa
em execucdo na Universidade é de 543, sendo que desses, 226 sdao de
docentes mulheres.



Incentivos

Paraaumentaraconscientizacao
sobre a importancia da participacdo
das mulheres na ciéncia, em 2015 a
Assembleia Geral das Na¢bes Unidas
declarou 11 de fevereiro como o |
Dia Internacional das Mulheres
e Meninas na Ciéncia. A ideia é
enfrentar os principais desafios mundiais e alcancar todos os objetivos e
metas da Agenda 2030.

Ha um esforco para aumentar a participacao das mulheres na ciéncia no
Brasil. Segundo o CNPqg, ha uma atuac¢do pioneira no pais na implementacao
de acdes para fomentar a equidade de género nas ciéncias. O 6rgao busca,
desde 2005, fomentar a participacdo plena das mulheres na Ciéncia e
Tecnologia com o Programa Mulher e Ciéncia. O Programa também tem por
objetivo apoiar os estudos sobre mulheres, relacdes de género e feminismos.
Ao longo de mais de uma década, ja desenvolveu uma série de acdes de
divulgacao, de apoio a carreira das pesquisadoras, de fomento a pesquisa
sobre a tematica e de realizacdo de encontros nacionais para discussao de
politicas associadas aos objetivos do Programa.

Sobre a sub-representacdo de mulheres nas ciéncias Exatas, Agrarias
e Engenharias, o CNPq diz que implementou duas chamadas publicas
denominadas “Meninas e Jovens Fazendo Ciéncias Exatas, Engenharias e
Computac¢ao”, que financiou aproximadamente 450 projetos de inser¢do de
estudantes do sexo feminino, com um total aproximado de R$ 17 milhdes
em investimentos. Esses projetos possibilitam a aproximacao e a vivéncia da
pesquisa por estudantes do Ensino Fundamental, Médio e Superior.

Fonte: Comunicacao Setorial da UEG. Texto: Dirceu Pinheiro

UVA TERA NOVOS CAMPI E CURSOS E 145 VAGAS EM
CONCURSOPARADOCENTESEFETIVOSANUNCIADOS
PELO GOVERNO DO CEARA

O governador do Estado do Ceara Camilo Santana anunciou no
inicio do més que as trés universidades estaduais cearenses (UVA, UECE e
URCA) terdo novas unidades académicas em sete municipios, ampliando a
oferta de cursos no interior do Estado. O governador anunciou, também, a
implantacdo de novos cursos e a realizagdo de concurso publico para 693
vagas de professores efetivos nas trés universidades.

O numero de vagas para cada universidade esta no Decreto n° 34.537,
assinado durante o anuncio. O Decreto “institui a Politica de Expansao
e Interiorizacdo do Ensino Superior no Estado do Ceara, no ambito das



universidades estaduais”, que consiste em “um conjunto de a¢fes visando a
otimizacao, a ampliacdo e a facilitagdo do acesso ao ensino publico superior
a populacdo residente na Capital e nas demais regides do interior cearense”.

Conforme descrito no Decreto n° 34.537, a UVA foram destinadas 145
(cento e quarenta e cinco) vagas para os cargos efetivos da carreira docente
do Grupo Ocupacional Magistério Superior (MAS), observado o seguinte:
51 (cinquenta e uma) vagas do concurso publico deverdo ser destinadas
ao atendimento de demandas ja existentes em seus cursos;94 (noventa e
qguatro) vagas serdo destinadas a implantacdo de novos cursos, da seguinte
forma: Administracdao, Agronomia e Pedagogia em Sdo Benedito; Ciéncias
Contabeis e Engenharia de Pesca em Camocim; e Agronomia e Pedagogia no
municipio de Acarad.

De acordo com o governador, a consolidacao da Politica de Expansao e
Interiorizacdo do Ensino Superior no Estado do Ceara envolveu as institui¢des
de ensino e as gestdes municipais. “Estamos falando aqui com o Unico objetivo
de garantir que 0s N0SsOS jovens cearenses possam ter mais proximo um
curso superior, para que eles possam seguir e ter esperanca de uma vida
melhor, sendo futuros profissionais”, afirmou Camilo Santana.

Com os sete novos campi, 0 Governo do Ceara ampliara de 16 para 23 o
numero de municipios com oferta de ensino superior estadual, representando
um aumento de 44%.

Veja os a seguir os destaques do anuncio do governador sobre a nova
fase de expansao do Ensino Superior do Ceara.

Municipios com novos campi e cursos:

UVA: Acarau (Agronomia e Pedagogia) e Camocim (Ciéncias Contabeis e
Engenharia de Pesca).

UECE: Aracati (Licenciaturas em Matematica e Letras Inglés e Portugués);
Canindé (Administracdo de Empresas e Pedagogia); e Quixeramobim
(Medicina).

URCA:Barbalha(Turismo)e Mauriti(Engenharia Agronémicae Ambiental).
Municipios com ampliacdo de novos cursos:

UVA: Sdo Benedito (Agronomia)

UECE: Crateus (Medicina) e Taua (Medicina Veterinaria).

URCA: Crato (Medicina) e Juazeiro do Norte (Arquitetura e Urbanismo).

Participaram do evento a Vice-Governadora Izolda Cela; o Secretario da
Ciéncia, Tecnologia e Educacdo Superior (Secitece), Carlos Décimo; os reitores
Fabianno Cavalcante de Carvalho (UVA); Hidelbrando dos Santos Soares
(UECE) e Francisco do O de Lima Junior (URCA); o Secretario da Saude do
Cearda, Marcos Gadelha; o Senador Cid Gomes; o Presidente da Assembleia
Legislativa, Evandro Leitdo; e também prefeitos dos municipios que possuem
campus da das IES estaduais.

Fonte: UVA, com informacgdes da Ascom Casa Civil



PROFESSORES FAZEM DOUTORADO NA UNESC COM
BOLSAS DE 50% PAGAS PELA UNIRV

Por meio de um convénio de Doutorado
Interinstitucional (DINTER) com a
, I Universidade do Extremo Sul Catarinense
' (UNESC), 20 docentes da Universidade de Rio
Verde-UniRV estdo frequentando o Programa
de Pés-Graduacao em Ciéncias da Saude
(PPGCS) nivel de Doutorado, iniciado em
2021. O convénio prevé aulas em Rio Verde e
na cidade de Criciima - SC, sendo que, 17 dos
professores contam com bolsa 50% custeadas
pela UniRV.

Durante a estadia dos matriculados, nas dependéncias da UNESC, foi
realizada uma reunido com a Reitora Luciane Bisognin Ceretta, juntamente
com, diretora de Pesquisa e POs-Graduacdo, Patricia Aguiar Amaral e o
coordenador e coordenador adjunto do PPGCS, Emilio Luiz Streck e Ricardo
Andrez Machado de Avila, respectivamente, afim de avaliar a troca de
experiéncia e o conhecimento adquirido durante a primeirafase do Programa.

Com a parceria, a Universidade de Rio Verde investe mais uma vez
na qualificacdo profissional de profissionais que estdo a frente dos cursos
ligados a area da saude. O acordo Interinstitucional beneficiou docentes dos
Campus Rio Verde, Aparecida, Caiap06nia, Goianésia e Formosa.

Fonte: UniRV

MAIS DE 600 ACOES PARA INCLUSAO, DEMOCRACIA
E INOVACAO MARCAM 1° ANO DE GESTAO DA UECE

No Jultimo més a Universidade
Estadual do Ceara (Uece) completou 1 ano
sob a gestdo do reitor Hidelbrando Soares
e do vice-reitor Darcio talo Teixeira. Foram
12 meses marcados, principalmente, por
didlogo, articulacdes, busca por parcerias e
realizacdo de outras acdes que favorecem
a universidade e sua comunidade.

Foram 630 a¢bes iniciadas no ultimo
- ! ano, de acordo com levantamento da
Pro-Reitoria de PlaneJamento e Desenvolvimento Institucional (PROPLAN).
Destas, 384 estdo concluidas e 245 estao em andamento, além de outras que
ndo foram listadas no relatério e das a¢des continuas por parte de todos os




setores. Todas essas a¢des tém como foco o ensino, a pesquisa, a extensao
e a gestao da Uece, com vistas a busca por uma universidade cada vez mais
democratica, inclusiva e inovadora. Dentre as iniciativas, merecem destaque
as seguintes.

Ensino

Diante da crise de saude publica que vivemos desde 2020, a Uece se
manteve firme na oferta de ensino de qualidade, neste periodo priorizando
a preservacao da vida e da saude de sua comunidade. A oferta do ensino
remoto continuou sendo adotada em 2021, sendo necessario pensar, de
forma especial, nos estudantes em situa¢do de vulnerabilidade social,
para os quais o Governo do Estado do Ceara distribuiu novos chips com
acesso a internet, garantindo a conectividade desses alunos. Ao mesmo
tempo, docentes da instituicdo contaram com suporte para uso das
ferramentas digitais.

Para a expansao do ensino superior no estado, com apoio do Governo
do Ceara, a Uece firmou parcerias que resultaram em acdes iniciais para o
processo de oferta dos cursos da instituicdo em novos campi, localizados em
Quixaramobim, Canindé e Aracati, além da doacdo de terrenos em Quixada
e em Limoeiro do Norte, onde serao construidos novos campi da Feclesc e da
Fafidam, respectivamente.

Pesquisa

Nesse eixo, a Uece se destacou significativamente, em especial com
suas contribuicdes no combate a pandemia de Covid-19. Entre as diversas
pesquisas que tratam da doenca, a que prop8e o uso da vacina de
coronavirus aviario em humanos teve grande repercussao local, nacional
e, mesmo, internacionalmente. Também merece destaque o teste rapido
para diagnostico da Covid-19, que, assim como a vacina, é desenvolvido
pelo Laboratério de Biotecnologia e Biologia Molecular (LBBM/Uece). O
ventilador mecanico de baixo custo, produzido pelo Laboratério de Biofisica
da Respiracdo (LBR/Uece), representa, também, o impacto da pesquisa
cientifica na sociedade. A vacina e o respirador tém aporte de recursos do
Governo do Estado por meio da Funcap.

A inovacdo foi ponto central no desenvolvimento de pesquisas e de
acdes da Uece no ultimo ano. Para essas realizacbes, a Uece apostou e
investiu em sua Assessoria de Inovacdo, em seu Nucleo de Inovagao (NIT) e
em sua Incubadora de Empresas e Centro de Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovacdo (IncubaUece). Por meio desses importantes setores, a Universidade
lancou o Portfélio de Tecnologias da Universidade, que tem o objetivo de
apresentar a producdo intelectual para o ecossistema de inova¢ao cearense e
dar mais visibilidade aos trabalhos desenvolvidos pelos pesquisadores entre
o periodo de 2007 a 2021. O portfélio contabiliza trés patentes Modelo de
Utilidades, 79 patentes Invencao, 34 Programas de Computadores (softwares)



e cinco Marcas. Foi, inclusive, neste primeiro ano de gestao dos professores
Hidelbrando Soares e Darcio italo Teixeira, que a Uece obteve aprovacdo de
sua primeira carta-patente concedida pelo Instituto Nacional da Propriedade
Industrial (INPI). O documento visa a protecdo nacional da invencao do
Processo de Obtencdo de Eletrodo Impresso Modificado com Nanoparticulas
de Ouro, desenvolvido em parceria com a Embrapa Agroindustria Tropical.

Extensdo

A extensdo universitaria tem um papel fundamental, que visa nao
somente a execuc¢do de atividades para a formacao dos estudantes, mas
também o intercambio entre a comunidade académica e a sociedade.
No ultimo ano, a Uece firmou novas parcerias com institui¢cbes publicas e
sociais, além da Rede ODS Brasil, incluindo parceria na Coordenacao do GT
Mudancas Climaticas.

Outra importante a¢do foi a manutencao de chamadas publicas para
oferta de bolsas aos estudantes, além do desenvolvimento de projetos
e da execucdo e/ou apoio de, aproximadamente, 50 eventos realizados
pela internet, como a Semana Universitaria, que contou com mais
de 6 mil inscritos.

Como agdo continua, a Uece vem discutindo a curricularizagdo da
extensao, buscando, entre outros pontos, dialogar sobre o status de
insercao da Extensao nos curriculos dos cursos de graduacdo e expandir
a intermediacdo com a realidade, a relacao dialégica com a comunidade, o
respeito e a valoriza¢ao a diversidade de sujeitos e de praticas.

Gestdo

Na busca por uma
universidade cada vez mais
democratica, inclusiva e inovadora,
a gestao busca realizar acdes que
estimulem a participacdo de toda
a comunidade universitaria. Isso
aconteceu, por exemplo, para a
execucado do Plano de Gestao 2021
- 2025, importante documento
para avaliar o desempenho da
Uece, possibilitando a oferta, cada
vez melhor, do ensino, da pesquisa e da extensdo. O Plano possibilita, além
do planejamento, o acompanhamento, a avaliacdo e as melhorias para a
instituicdo durante o periodo de gestdao. O documento foi construido por
gestores, professores e servidores técnico-administrativos da Uece. Muitas
das acBes citadas, de ensino, de pesquisa e de extensdo, seguem em
conformidade com o Plano de Gestao.




Para contar novamente com a participagao da comunidade universitaria,
a Uece da inicio, neste més de janeiro de 2022, ao processo de elaboracao
do novo Plano de Desenvolvimento Institucional (PDIl) e, com ele, o
Projeto Pedagogico Institucional (PPl). O PDI da Uece é um instrumento
de planejamento e de gestao e, por isso, pode ser entendido como um
documento norteador para a Universidade, ja que define as diretrizes
pedagdgicas, académicas e de gestdo a partir de interesses, necessidades e
demandas da prépria universidade, de sua comunidade e de varios setores
da sociedade cearense. O PPIl, como parte integrante do PDI, configura-se
como um horizonte para os colegiados de cursos de graduacdo e de pos-
graduacao, em especial quando da elaborac¢do de seus respectivos projetos
pedagogicos e na definicdo dos objetivos dos cursos e do perfil dos egressos.

Ainda no intuito de ouvir sua comunidade, a Uece criou o programa
Reitoria Itinerante, por meio do qual reitor, vice-reitor e pro-reitores visitam
diversos campi da instituicao no interior do estado, favorecendo o dialogo
com estudantes, professores e servidores, como estratégia de fortalecimento
e integracdao entre os diversos atores que fazem parte da Universidade no
interior e na capital.

O didlogo é também ferramenta importante para firmar e fortalecer
parcerias externas, que representam uma marca desta gestdo. Por isso, a
Reitoria realiza, de forma continua, articulagdo com os diversos setores, a fim
de proporcionar avan¢os nao apenas para a instituicdo, mas também para
todo o estado, a partir da perspectiva de que a Uece é um valioso patrimoénio
do povo cearense. Entre os parceiros estdo a Fiocruz, o Senac Cear3, o IFCE,
a Unilab, o INPI, a OMPI e outros. Além, ainda, do estreitamento das relacdes
diretas com as Secretarias Estaduais e com o Governo do Ceara.

Entre os resultados da parceria com o Governo do Estado, destaca-se
a construcao do Hospital Universitario do Ceara, que esta sendo construido
em terreno do campus Itaperi. A Uece é parceira da Secretaria de Saude do
Estado (Sesa) no acompanhamento da obra e na elaboracao do plano de
integracdo Universidade-Hospital, voltado para ensino, pesquisa e extensao.
Com previsao para finalizacdo das obras neste ano de 2022, o equipamento
contara com 654 leitos de internacao distribuidos em trés torres (clinica,
cirdrgica e materno-infantil), sendo 184 leitos de Unidade de Terapia Intensiva
(UTI). O novo hospital vai reunir todas as especialidades médicas, aliando a
ampliacdo do atendimento em saude a formacao académica de qualidade
aos estudantes da Uece. Um complexo hospitalar que funcionara como nova
sede para o Hospital César Cals, integrando a rede de equipamentos da Sesa.
A nova unidade prestara servicos de assisténcia terciaria, com atendimento
a casos de alta complexidade, além de dar suporte a outros hospitais da
Regidao Metropolitana de Fortaleza e aos hospitais regionais do Estado.

Outra significativa acdo de gestdo acontece com a execuc¢do de 167
obras, reformas e servicos de manutencdo realizados ou em realiza¢do nos
campi da capital e do interior com o objetivo de preparar as unidades para
as atividades em marco de 2022. Destacam-se:



- a construg¢do do Restaurante Universitario da Feclesc, que tera 363m?,
com cozinha, refeitério para 108 lugares, area de lavagem de utensilios,
vestiario para funcionarios, sala da direcdo e da nutricionista, area de
recebimento de materiais, despensa, camaras frias e acesso com catracas,
entre outros espagos;

- a reforma e ampliacdo do campus da 25 de Marco, que contara
com novo prédio de dois pavimentos, com um total de area construida de
2.362,31m2, contendo 11 salas de aula, seis laboratérios de informatica,
duas salas de reunido, duas salas de professores, biblioteca, sala de estudos,
depdsitos e canting;

- a retomada das obras de reforma e modernizacdo, com demanda
especifica de celeridade nos trabalhos, de seis blocos de salas de aula no
campus Itaperi, incluindo banheiros, pintura, recuperacdo estrutural,
cabeacao da alimentacdo elétrica para receber os aparelhos de ar-
condicionado, recuperacao da infraestrutura elétrica e hidraulica;

- amplia¢do das instalacbes do campus da Facedi, em Itapipoca, que
inclui 36 salas de aulas (com cinco laboratérios - trés de Quimica e dois
de Biologia); laboratério de informatica; nova biblioteca (dois pavimentos);
restaurante universitario com 108 lugares; passarela coberta de protecao de
chuva interligando todos os prédios do campus. O novo prédio vai contar
ainda com area de estacionamento para carros (120 vagas), motos (52 vagas)
e bicicletario (120 vagas), servicos de urbanizacdo e paisagismo.

- areforma dainfraestrutura da area de 15 Centros Académicos (CA) dos
cursos de Geografia, Nutricao, Historia, Servico Social, Ciéncias Contabeis,
Matematica, Enfermagem, Pedagogia, Computacdo, Educagao Fisica, MUsica,
Fisica, Quimica, Biologia e Medicina, além do Diretorio Central dos Estudantes
(DCE), no campus Itaperi;

- a construcdao do novo campus da Faec, em Crateus, que esta com as
obras avancadas. O novo campus contara com blocos de salas de aula, bloco
administrativo, restaurante, biblioteca, guarita e caixa d’agua, totalizando
mais de quatro mil metros quadrados; entre diversas outras obras.

As obras, reformas e servicos de manutencdo beneficiam especialmente
qguem ja faz parte da Uece, mas outras acdes tém um alcance ainda maior,
capazde causar grandesimpactos em todo o mundo, como € o caso da adesao
da Uece a campanha apoiada pela Organiza¢do das Nac¢des Unidas (ONU),
Race to Zero (Corrida ao Zero)/Carbono Zero. A campanha, promovida pela
Convenc¢ao-Quadro das Nac¢Bes Unidas sobre a Mudanca do Clima (UNFCCCQ),
tem como base reconhecer a necessidade de um esforco coordenado de
grande escala, por parte de governos e sociedade, para reduzir emissdes de
gases de efeito estufa. Com a adesdo, a Uece se compromete em planejar a
adequacado de suas politicas, praticas, infraestrutura e logistica a necessaria
reducdo de suas proprias emissoes.

Outra significativa conquista para a instituicdo foi a aprovacao do
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV) dos servidores técnico-



administrativos, que teve seus ajustes aprovados pela Assembleia Legislativa
do Ceara (AL-CE). Com esses ajustes, os servidores terdo revisdo salarial geral,
ajuste na Gratificacdo de Desempenho de Atividade Técnico-Administrativa
(GDTA) e direito, para trabalhadores de nivel médio, a gratificacao de
incentivo a capacitagao.

Por ultimo, mas ndao menos importante, destacamos uma grande
iniciativa da instituicdo para garantir a democracia étnico-racial na
universidade. Trata-se da aprovacao de resolu¢do que institui as instancias e
os procedimentos de heteroidentificacdo, que ja estdo sendo aplicadas pela
Uece para validacdo dos documentos e verificacao fenotipica de candidatos
aprovados em vestibulares, sele¢cdes publicas ou concursos publicos,
realizados pela Funece/Uece que se autodeclaram negros (pretos e pardos).
Com isso, a Uece busca oferecer maior inclusao, democratizagao e justica.

O vice-reitor da Uece, professor Darcio italo Teixeira, avalia que o
primeiro ano de gestao foi marcado por muitos avancos. “Um exemplo €
o fortalecimento da inovag¢do, importante para que possamos ter mais
controle acerca das acdes de inovacdo a Universidade e captar mais recursos
para a area. Outro importante passo que demos foi a criagdo, por meio
do CONSU, do NAAI, que fortalece e sistematiza as acbes de inclusao as
pessoas com deficiéncia na universidade. O Nucleo também orienta o MAPP
aprovado a contratacdo de pessoal e a aquisicao de equipamentos para as
atividades relacionadas as PcD. Por fim, destaco as a¢Bes de infraestrutura,
especialmente na retomada as obras de construcdo e de ampliacdao de
diversas unidades da Universidade com recursos do Governo do Estado”.

Para o reitor da Uece, professor Hidelbrando Soares, trés aspectos
merecem destaque neste primeiro ano de gestdo: o trabalho coletivo, a
clareza sobre os objetivos que guiam a gestdo e o dialogo produtivo com o
Governo do Estado.

“Olhando o que foi realizado ao longo desse ano, o sentimento € de
dever cumprido nao sé individualmente, mas coletivamente, com uma
equipe que se organiza em Administra¢do Superior, Intermediaria e Basica
para garantir resultados a comunidade académica e a sociedade como um
todo.” O gestor destaca, ainda, a clareza a respeito dos objetivos que guiam
a gestdo, desde a habilitacdo para a Reitoria da Uece. “Os compromissos
com o ensino, a pesquisa, a extensado e a gestao da Universidade alinhavam
as ideias-forca que orientam o trabalho: a ampliacdo dos espacos e dos
processos democraticos na Uece, fortalecidos, por exemplo, pelo didlogo
com os Conselhos Superiores, aos segmentos organizados e as unidades da
Instituicdo. Outro compromisso firme da gestdo € a inclusdo de segmentos
historicamente marginalizados, que tém, na interiorizacao e nas politicas de
inclusao social, seus principais feitos. Ainda, a inovacdao tem, na producao
do conhecimento, seu aspecto fundante. O conhecimento, transformado
em tecnologia - industrial ou social - atende a finalidade de melhorar a
vida do povo cearense.” Por fim, o gestor destaca a importancia do dialogo
respeitoso, produtivo e de confianca com o Governo do Estado, que



possibilita a articulacdo de acdes para o crescimento e o fortalecimento da
Uece. “Prova disso sdao conquistas como a aprovacao de ajustes no PCCV dos
servidores, a confirmacdo de concurso publico para a Universidade e, com
isso, a ampliacdo da mais qualificada interiorizacao da historia da Uece. Por
tudo isso, agradec¢o a equipe que, junto a Reitoria, se dedica ao crescimento
e a projecao da Universidade”, destaca o reitor.

Esses foram alguns destaques entre as mais de 600 acdes ja iniciadas
neste primeiro ano de gestdo. O objetivo é que, até 2025, novos projetos
sejam executados para que a Universidade Estadual do Ceara seja cada vez
mais democratica, inclusiva e inovadora.

Fonte: Uece
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